
 

  

 

L’appui au recrutement 

« Entreprise – Mission Locale de 

Touraine :  

un partenariat gagnant-gagnant  

pour l’emploi des jeunes » 

 
 

 



 
 

 

L’appui au recrutement : 
 
 En bref  
 
La Mission Locale accompagne les jeunes de 16-25 ans dans leur parcours vers l’emploi et dans 
l’entreprise. 
 
Cet accompagnement personnalisé permet une connaissance approfondie de leurs motivations, 
compétences et aptitudes. Cela permet ainsi de répondre au mieux à vos attentes. 
 
Nous savons que l’embauche d’un salarié est une décision importante pour le bon   fonctionnement et le 
développement de votre entreprise.   
 
Nous pouvons vous aider dans votre recrutement. 
 
 

 En chiffres 
 

 En 2018, 5778 jeunes accompagnés dont 4022 entrées en situations professionnelles. 

 

 Quelle plus-value pour vous ? 

 Une démarche pour sensibiliser, informer, valoriser vos métiers (informations collectives, visites 
entreprises, forums de recrutements, salons, …) 

 Une aide pour définir le profil et le poste correspondant à vos besoins 
 Un outil pour faciliter votre recrutement en vous proposant les profils adaptés à vos besoins : 

identification des candidats et proposition de profils 
 Un soutien pour choisir les contrats les plus adaptés et vous informer sur les aides à l’embauche 
 Un appui pour développer les compétences du salarié au travers de formations ou pour 

reconnaître les compétences du salarié (VAE) 
 L’occasion pour vous de transmettre aux jeunes vos savoirs faire et compétences 

 

 Contact  
 

 espace.entreprise@mltouraine.com 
09 70 55 14 30 
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