
Animateur jeunesse (h/f)
Type d'offre : CDD

Métier : Animation de loisirs auprès d'enfants ou 
d'adolescents

Référence : AN13052208

Fiche de poste

Description de l'offre :

Les communes de Monts , Artannes et Pont-de-Ruan recherchent un Animateur jeunesse (h/f) 
pour un CDD 35h contrat d'un an renouvelable.

Du Mardi au Samedi, horaires irréguliers avec amplitude variable en fonction des obligations 
de services et décalés selon les besoins.

Déplacement fréquents sur le territoire.

MERCI DE JOINDRE UN CV ET UNE LETTRE DE MOTIVATION AVANT LE 03 JUIN 2022.

Missions :

- Accueillir le public de 11 à 17 ans
- Accompagner les projets de jeunes 
- Proposer, concevoir,organiser et animer des actions, manifestations, veillées, séjours sur la 
commune ou sur le territoire intercommunal à destination de tous les jeunes
- Participer à l'animation du Point Information Jeunesse (proposer et organiser des actions 
d’animation, de socialisation, de prévention, en réseau/lien avec les associations locales)
- Mettre en relation les jeunes avec les institutions et partenaires en charge de leur 
accompagnement social ou professionnel 
- Intervenir dans les collèges (projets d’animations, information jeunesse, radio etc..)
- Accueillir, informer et contribuer à la relation avec les familles 
- Organiser la communication de ses actions ;Participer à la gestion administrative (inscriptions 
des jeunes, déclaration CAF, etc..) / gestion budgétaire / bilans des animations, temps forts et 
bilan de la structure

Prérequis :

- PERMIS B + Véhicule personnel obligatoire
- Minimum le BAFA, ou toute qualification professionnelle en animation  (DUT Carrières 
Sociales, BPJEPS, BAFD) 
- Une formation de prévention et secours civique de niveau 1 serait un plus
- Expériences d’animation et connaissance du public 11-17 ans
- Bonnes connaissances de la réglementation de l’accueil des jeunes (protection des mineurs, 
code de l’action sociale et de la famille), connaissance du tissu partenarial (DDCS, CAF, 
Mission Locale, Réseau IJ etc)

Rémunération et Avantages :

- Salaire: sur une base catégorie C de la Fonction Publique Territoriale
- Remboursement des frais kilométriques(assurance personnelle obligatoire).
- Tickets Restaurant

Où postuler ?

Mission Locale de Touraine - Espace Entreprise
espace.entreprise@mltouraine.com

02 47 70 52 64

mailto:espace.entreprise@mltouraine.com
tel:02 47 70 52 64

