\ ;p ALTERNANCE Community Manager (h/f)

Type d'offre : Contrat d'apprentissage
Catégorie de métier : Communication

Mission Locale Référence | CO11082603

Fiche de poste

Présentation et missions :

Une entreprise située a Chambray-lés-Tours recherche son Community Manager en alternance
pour la rentrée prochaine. (Niveau Licence/Bachelor)

La mission principale sera d’'animer les réseaux sociaux de la plateforme a laquelle vous étes
rattaché(e), en créant et publiant notamment des contenus vidéos.

Rémunération en fonction de I'age et de la convention collective.

Prérequis et profil :

- Aisance devant la caméra,

- Montage vidéo (capcut, adobe premiere pro, etc.),
-Connaissance des enjeux liés a la présence d'une société sur internet et des principes du droit
de la communication,

- Bonne expression orale,

- Savoir synthétiser en s’adaptant a la cible recherchée,
- Sens de l'initiative,

- Force de proposition,

- Curiosité,

- Diplomatie et écoute,

- Capacité d’adaptation,

- Capacité rédactionnelle et sens de communication,

- Permis + voiture.

Informations complémentaires :

Durée hebdomadaire : 35H

QO Ou postuler ?
e g Mission Locale de Touraine - Espace Entreprise
Mission Locale espace.entreprise@mltouraine.com
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