
Chargé de développement alternance et formation 
continue (h/f)

Type d'offre : CDI
Métier :

Référence : AN20022301

Fiche de poste

Description de l'offre :

Un centre de formation à Tours recherche un(e) chargé(e) de développement alternance et 
formation continue (h/f) pour un CDI à temps plein. Poste à pourvoir dès que possible. 

Missions :

- Prospecter en vue de proposer les contrats en alternance (contrat de professionnalisation et 
contrat d’apprentissage) sur nos titres professionnels
- Analyser le besoin de l’entreprise
- Sourcer des alternants

Prérequis : 

- Niveau Bac+2
- Connaissance du secteur de la formation ou d’un secteur déployant un service à destination 
des usagers
- Maîtrise du Pack Office (Excel, Word, PowerPoint, Outlook)
- 2 à 3 ans ou plus d’expérience en fonction du poste occupé précédemment
- Bonne maîtrise des réseaux sociaux
- Bonne maîtrise de l'écosystème de la formation et des outils pédagogiques

Profil : 

- Sens de l'organisation
- Sens du relationnel
- Autonomie
- Esprit d'équipe
- Force de proposition
- Polyvalence

Rémunération : 

- 2200€ brut mensuel

Où postuler ?

Mission Locale de Touraine - Espace Entreprise
espace.entreprise@mltouraine.com

02 47 70 52 64

mailto:espace.entreprise@mltouraine.com
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