
Animateur jeunesse
Type d'offre : CDI

Métier :
Référence : DT30062001

Fiche de poste

Description de l'offre :

Une structure située à Bléré recrute un animateur jeunesse 14-17 ans en CDI temps plein à 
compter du 24/08/2020. 

Missions : 

- Assurer l’animation de l’Accueil Jeunes (ACJ) : accueil et animation des deux sites ;
- Développer des actions jeunesses sur le territoire de la CCBVC ;
- Accompagner les initiatives des jeunes : projets solidaires, artistiques, de vacances… ;
- Aller au devant du public, le rencontrer sur ses territoires de vie (collèges, lycées, espace 
public…) ;
- Conduire, en lien avec le responsable et le référent de l’ACJ, le projet pédagogique de 
l’accueil : participation à l’élaboration, suivi, évaluation… ;
- Adapter son action au public en prenant en compte ses besoins et ses aspirations ;
- Adapter son action au territoire en prenant en compte ses ressources et ses évolutions

Pré-requis : 

- Expériences réussies dans la mobilisation et l’animation de jeunes
- Bonne connaissance du public 14-17 ans
- Permis B obligatoire
- Niveau de type BPJEPS, DUT Carrières Sociales
- Maîtrise des logiciels courants de bureautique, d’un réel intérêt pour les technologies 
numériques et des réseaux sociaux

Compétences :

- Sens du travail en équipe 
- Capacité à monter des projets dans une dynamique partenariale
- Capacité à mobiliser autour de projets
- Maîtrise confirmée de la méthodologie de projet et du savoir-faire pédagogique qui en découle
- Fortes qualités relationnelles
- Attachement prononcé pour l’Education Populaire
- Ouverture d’esprit et d’une curiosité affirmées permettant la recherche et l’innovation

Date limite de candidature : 23 juillet 2020 
CV sans photo + lettre de motivation

Où postuler ?

Mission Locale de Touraine - Espace Entreprise
espace.entreprise@mltouraine.com

02 47 70 52 64

mailto:espace.entreprise@mltouraine.com
tel:02 47 70 52 64

